
CENTRO UNIVERSITARIO DE PAYSANDÚ

BOLETÍN DE RESOLUCIONES DE COMISIÓN DIRECTIVA

SESIÓN ORDINARIA DEL 31 DE MAYO 2011

Res. 96 – 100 .11

Asistentes: Director Interino, D.M.T.V. Oscar Feed, Bach. Fernanda Américo, Bach. 

Sebastián Contrera (Orden Estudiantil), Dra. Laura Savio, Esc. Héctor Beceiro (Orden 

Egresados).

Participan con voz y sin voto: Bach. Laura Barreto, (Orden Estudiantil),

Falta sin aviso:  D.M.V. Mario Franco, (Orden Docente), Dra. Bettina Cocchi (Orden 

Egresados).

Falta con aviso: Ing. Agr. Guillermo Siri (Orden Docente),

Bach. Noel Caracciolo (Orden Estudiantil)

SUMARIO

I. Aprobar el Boletín de Resoluciones del  17/05/11.

II. Informe de Dirección.

a-Informe del Plenario de la CCI.

III. Informe del Contrato de la Cantina del CUP.

IV. Planteo  por  Orden.

V.  Definir fecha de la próxima Intersede.

VI. Varios.
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Aprobar el Boletín de Resoluciones del 17/05/2011. Aprobado (6 en6).

Res.  95.11.  Tomar  conocimiento  del  planteo  realizado  por  el  D.M.T.V Oscar  Feed 
acerca del la solicitud de informe de las becas.

Res. 96.11. Tomar conocimiento del Informe presentado por parte del D.M.T.V Oscar 
Feed, respecto a la denuncia por él efectuada en la Comisaría Departamental, el pasado 
23 de mayo, debido al ingreso de personas al CUP. Si bien, no se constató el robo de 
ningún  inmueble del  centro,  fueron rotos el  vidrio de la ventana y la  puerta  de la 
camioneta Mazda de la Institución. Se presume que ingresaron por el portón de la calle 
Florida. La empresa encargada de la instalación de la alarma, manifestó que al momento 
no pudo localizar a los funcionarios responsables de desactivar las alarmas.

Res.97.11. Tomar conocimiento del informe del Director Interino, D.M.T.V Oscar Feed 
acerca del Plenario del 24/05/2011, el mismo incluye temas tales como: 

a- Renovación de los llamados a docentes para los Polos.

b-  Coordinar  para el  Próximo jueves 9 del corriente,  una reunión para coordinar  el 
funcionamiento  de  los  Polos,  a  los  efectos  de  prever  la  estructura  del  servicio  de 
Facultad de Medicina.

c- Constituir niveles de tutorías a los efectos de colaborar con los docentes radiados, en 
la inserción de la vida universitaria en el CUP. 

d- En la sesión del CDC, se abordaron los siguientes puntos:

- Ordenanza del CENUR.

- Aprobación del documento de expresión de motivos.

- Trabajo  a  realizarse  entre  Facultad  de  Veterinaria  y  grupo  de  campesinos 
latinoamericanos. Esto cuenta con aprobación del Poder Ejecutivo.

- Aprobación de convenio entre CUT e INIA, mediante el cual se contemplan todos 
los proyectos.
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Res.98.11. Dado la reunión de Comisión de Obras, fijada para el próximo 2 de junio  a  
las 10:00hs. Se encomienda al funcionario Sr. Ernesto Alarcón a citar a los distintos 
miembros de la comisión mencionada. Así como a definir el sumario a tratar.

Res. 99.11.  Tomar conocimiento del planteo del D.M.T.V. Oscar Feed acerca de la 
urgencia de integrar como asistente de Personal al docente Samaniego, a los efectos de 
conformar una estructura organizativa más ejecutiva con respecto a los servicios de los 
funcionarios no docentes.

Res. 100.11.  Visto el  informe elevado a la  Comisión Directiva por parte  de la Lic. 
María  José Apezteguía en base al plan de trabajo 2011 de los servicios universitarios en 
relación a la implementación de Espacio de Formación  Integral.

La Comisión Directiva resuelve: avalar el proyecto presentado -EFI

Aprobado (5 en 5). 

Materiales repartidos:

 Plenario Nº8, 24/05/2011 de la CCI – Consulta en Sala

 Resolución CDC del 24/05/2011– Consulta en Sala 

 Plan  de  trabajo  2011  de  los  servicios  universitarios  para  implementación  de 
Formación Integral – Consulta en Sala.
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